COMITE PERMANENT INTER-ETATS DE LUTTE CONTRE LA SECHERESSE DANS LE SAHEL
PERMANENT INTERSTATE COMMITTEE FOR DROUGHT CONTROL IN THE SAHEL
COMITE PERMANENTE INTER-ESTADOS DE LUTA CONTRA A SECA NO SAHEL

Jaludl & sl 45 jlaal 4S yiZall a50a0) a3

e BN E IS D6l 122 R =

Bénin Burkina Faso  Cap Vert  Cote d'lvoire Gambie Guinée Guinée Bissau Mali Mauritanie Niger Sénégal Tchad Togo

Secrétariat Exécutif

STATION D’INTERET S

RECRUTEMENT D’UN EXPERT GENRE POUR CONTRIBUER A LA PRISE EN COMPTE DE
LA DIMENSION GENRE DANS LA MISE EN CEUVRE DU PARIIS

AMI n°2020/2. /. 2ISEISEAPRA-MEPARISISPM du .4(...juillet 2020 1.

Le Comité permanent Inter Etats de Lutte contre la Sécheresse dans le Sahel (CILSS) a obtenu
de I'IDA, un Don n°2550 pour le financement du Projet d’Appui Régional & ['Initiative pour
I'lrrigation au Sahel (PARIIS ou SIIP en anglais) et a I'intention d'utiliser une partie de ces fonds
pour effectuer des paiements au titre des prestations de services de consultants regroupés au
sein d'un Pool d'experts régional de haut niveau pour répondre aux besoins d’appui ponctuels
aux pays participants du PARIIS. Le présent avis & manifestation d'intérét concerne le
recrutement d’un expert genre pour contribuer a la prise en compte de la dimension
genre dans la mise en ceuvre du PARIIS.

L'objectif de la mission est de permettre aux acteurs de la mise en ceuvre du PARIIS de définir,
mettre en ceuvre et évaluer ex ante et ex post des mesures permettant que la condition des
femmes au niveau des sous-projets (d'investissement en irrigation) soit améliorée grace au
projet et que cela valle pour le maximum possible de femmes.

Le Consultant Expert en Genre sera principalement chargé d'évaluer la situation de la prise en
compte du genre aujourd’hui dans les pays du PARIIS et d'élaborer, superviser et évaluer la
stratégie de mise en ceuvre pour I'amélioration de la prise en compte du genre dans les sous-
projets du PARIIS. Pour ce faire, il sera chargé d’élaborer une note d’orientation et de cadrage
sur la prise en compte du Genre dans le projet PARIIS, s'inspirant de la politique Genre du
CILSS et des pays et de la stratégie genre de la Banque Mondiale et d’accompagner les pays
dans I'élaboration et la mise en place des Plans d'actions genre. Les plans d’actions genres qui
seront ainsi élaborés et dont la mise en ceuvre sera appuyée ont comme objectif de favoriser les
sous-projets en termes de promotion du genre et d'inclusion sociale. La politique genre du
CILSS, des pays et celle de la Banque vont dans la méme direction. Par conséquent, cette
activité va slrement contribuer & améliorer la condition des femmes dans le PARIIS.

Les Termes de reéféerence détaillés sont sur les sites web du CILSS (www.cilss.int,
pariis.cilss.int).

Le Secrétaire Executif du CILSS invite a présent les consultants individuels (a titre personnel)
qualifies & manifester leur intérét a fournir les services. Les consultants individuels intéressés
doivent fournir leur curriculum vitae (CV) portant des informations démontrant qu'ils disposent
des qualifications et d'expériences pertinentes pour fournir ces services.
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Le marché sera attribué au consultant ayant les qualifications et expériences les plus
pertinentes pour la mission (expeériences en rapport avec la présente mission). A ce titre le
consultant doit i) étre titulaire d’un dipléme universitaire supérieur (minimum BAC +5) dans le
domaine des sciences sociales (sociologie, anthropologie sociale, sciences de I'environnement,
géographie, aménagement du territoire, développement rural ) ou tout autre domaine
équivalent ; ii) justifier d'une bonne expérience d'au moins 10 ans en tant que spécialiste en
genre dans un projet /porogramme ou ONG de développement iii) avoir une expérience
professionnelle cumulée d’au moins 10 ans dans le domaine de la promotion du genre : iv) avoir
une experience attestée dans I'élaboration, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation d’activités
favorisant le genre dans les projets de développement rural; v) avoir une expérience dans le
renforcement des capacités des adultes en genre en lien avec les domaines touchant au
monde rural ; vi) avoir préparé des manuels et/ou documents de formation etc....(voir TDR).

Les consultants intéressés par cette mission sont invités & porter leur attention sur le
paragraphe 1.9 des Directives de la Banque Mondiale « Directives pour le recrutement des
services de consultants version de janvier 2011 et version révisée de juillet 2014 » qui décrit les
politiques de la Banque Mondiale sur les conflits d'intérét.

Un consultant sera sélectionné sur la base de ses expériences pertinentes pour la mission et
conformément a la section V des Directives de la Banque Mondiale ci-dessus citée.

Le Consultant retenu aura un contrat au temps passé avec un volume de travail estimé 3 56
hommes/jours étalé sur une durée de 10 mois. Il sera mobilisé au coup par coup en fonction des
besoins ponctuels d'expertise. Ses interventions ponctuelles seront définies et planifices en
accord avec I'Unité de Coordination régionale du projet au CILSS et formalisées par des TDR
specifiques.

Les dossiers de candidature, composé du CV (faisant ressortir les expériences pertinentes
du consultant a la présente mission), la copie du dipléme requis et tout autre documents
nécessaires pouvant prouver I'expertise du consultant, tous en langue francaise portant
clairement la mention « recrutement d’un expert genre pour contribuer a la prise en compte
de la dimension genre dans la mise en ceuyre du PARIIS » et envoyés par mail ou par
dépdbt direct sous pli fermé au plus tard le . £.7.. .. juillet avant 09 heures T.U.

Les deépéts directs des dossiers se feront a I'adresse suivantes : Secrétariat Exécutif du CILSS
sis Ouaga 2000 ; 2754 Boulevard Mouhammar Kadhafi, 03 BP 7049 Ouagadougou 03,
Tél.: (+226) 25 37 41/25 49 96 00 portant clairement la mention « recrutement d’un expert

genre pour contribuer a la prise en compte de la dimension genre dans la mise en ceuvre
du PARIIS»

Les dossiers seront uniquement envoyés par mail se feront aux adresses suivantes :
frederic.dabire@cilss.int

cc : denise.ouedraogo@cilss.int
frederic.conseiga@cilss.int
abdou.dione@cilss.int

Les renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés du Secrétariat Exécutif du
CILLS en envoyant des correspondances aux adresses ci-dessus.




